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Faire carriere
dans un milieu
d’exception

L'Université du Québec en Abitibi-
Témiscamingue  (UQAT) est une
université  francophone  humaineg,
créative et audacieuse demontrant
depuis pres de 40 ans un incroyable
dynamisme en enseignement, en
recherche et en creation. En forte
croissance, lUOAT représente un milieu
de travaill de choix conjuguant
accessibilité, inclusion et excellence.

Enseignement a des groupes de
taille qui favorise les
interactions

Tache d'enseignement reduite
et fonds de recherche a
'embauche

Conseillers et conseilleres a la
recherche et a la création et en
pédagogie universitaire

Parmi les trois universités
canadiennes  principalement
actives au 1°" cycle les plus
performantes en recherche

Collaboration intersectorielle en
enseignement et en recherche

SUIVEZ-NOUS

ugat.ca/faire-carriere /
facebook.com/RecrutementUQAT

PROFESSEURE REGULIERE OU PROFESSEUR REGULIER
EN FORMATION PRATIQUE EN TRAVAIL SOCIAL AINSI
OU’EN INTERVENTION SOCIALE AUPRES DES INDIVIDUS
OU DES FAMILLES

CONCOURS 2024-08

Date : 24/01/2024

L'Ecole de travail social souhaite contribuer activement & avancement de la société
québécoise dans le domaine de lintervention sociale. Avec un corps professoral
engagé en recherche et sur le terrain, autant au Québec qu'a I'échelle internationale,
I'Ecole de travail social permet le développement d'expertises diverses. La protection
de la jeunesse, les familles immigrantes et les réalités autochtones sont des piliers
forts de [Ecole, et grace aux travaux et aux projets effectués en collaboration avec le
milieu, elle offre aux étudiantes et étudiants des formations actuelles basées sur des
situations réelles.

L’enseignement offert au 1°" et au 2° cycles allie théorie et pratique. Des programmes
en travail social sont offerts aux campus de Rouyn-Noranda et de Val-d'Or ainsi qu'au
centre de Mont-Laurier. Plusieurs projets en lien avec I'enseignement, la recherche
etles services ala collectivité sont développés en collaboration avec des partenaires
du milieu a I'échelle régionale, mais également nationale et internationale,
notamment en France, en Belgique, en Suisse et au Chili.

Y’ Votrerole

La personne retenue sera appelée a intervenir dans 'ensemble des programmes de
IEcole de travail social, particulierement au centre de Mont-Laurier. Elle devra
assurer I'encadrement des stagiaires et animer des séminaires dintégration des
savoirs. Outre laformation pratique, elle devra dispenser des cours dans le domaine
de lintervention sociale aupres des individus ou des familles.

La personne retenue devra effectuer de la recherche dans son domaine de
spécialisation et sera appelée aassumer certaines taches d'ordre administratif. Elle
pourrait notamment se voir attribuer la responsabilité de la formation pratique en
travail social.



https://www.uqat.ca/etudes/travail-social/
https://www.uqat.ca/uqat/faire-carriere/
file://///sfichier1/administration/Ress.%20Humaines/GRH/DOTATION/AFFICHAGES%20-%20DESCRIPTIFS/2022/facebook.com/RecrutementUQAT
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Y Milieu inclusif

L'UQAT valorise léquité, la diversité et
linclusion (EDI) et, reconnaissant son réle
dagent de changement, veille & garantir un
milieu de vie inclusif pour tous et toutes.
Ainsi, 'TUQAT encourage les Autochtones,
les femmes, les membres d'une minorité
visible ou ethnique ainsi que les personnes
en situation de handicap & présenter leur
candidature, et ce, conformément au
programme daccés a légalité a l'emploi
auquel elle souscrit.

Engagement a fagonner l'avenir
conjointement avec les
Premiers Peuples

Ouvert sur le monde avec UQAT
International

Plus de 6600 étudiants et
étudiantes

Plus de 150 programmes
d'études de 1%, 2° et 3° cycle

3 campus, 4 centres et un point
de service

XY POUR POSTULER

Toute candidature sera traitée de
maniere confidentielle.

Les personnes intéressées doivent
faire parvenir leur curriculum vitae; une
lettre de motivation dans laquelle elles
décriront notamment leur vision de
l'enseignement et les grandes
orientations de leur programmation de
recherche proposée, deux lettres de
recommandation, et le dipldme de
doctorat, et, sur une base volontaire le
Formulaire dacces al'égalité en emploi,
en spécifiant le numéro du concours,
avant 16 h, le 23 février 2024 a:

Isabelle Chouinard, directrice
Ecole de travail social
Courriel : ets@uqgat.ca

PROFESSEURE REGULIERE OU PROFESSEUR REGULIER
EN FORMATION PRATIQUE EN TRAVAIL SOCIAL AINSI
QOU’EN INTERVENTION SOCIALE AUPRES DES INDIVIDUS
OU DES FAMILLES

Y/ Exigences

Ou

Détenir un doctorat en travail social ou un dipléme universitaire en travail
social et un doctorat dans un domaine connexe; Les candidatures des
personnes sur le point de terminer leur doctorat seront aussi considérées.

Posséder une expérience pertinente dans les milieux de pratique en travail
social dau moins b ans.

Détenir une maitrise en travail social et une expérience en intervention
sociale d'au moins 10 ans en travail social

S'engager a réaliser un projet annuel de perfectionnement professionnel
permettant une mise a jour de sa pratique.

Et dans les deux cas

Posseder une expérience de supervision de stage ou de supervision clinique
aupres d'intervenantes ou dintervenants.

Maitriser le francais a l'oral et a I'écrit, le francais étant la langue de travail et
denseignement.

¥ Autres critéres considérés comme un atout :

Posséder une enseignement  universitaire  ou

postsecondaire.
Détenir un dossier de recherche constitué.

Avoir démontré une préoccupation marquée pour la contribution au
développement du milieu local et la volonté de s'y intégrer concretement et
activement.

expérience en

Connaissances des réalités autochtones et intérét sur le travail avec les
communauteés autochtones.

Maitrise de la langue anglaise.
Détenir une bonne maitrise du numérique.

. . . Entrée en
Traitement Lieu de travail i
fonction
Le traitement est établi en fonction des .
. L Mont-Laurier, -
qualifications et de I'expérience de chaque B 1" juin 2024
) ) . Laurentides
personne selon la convention collective en vigueur.



https://monsymbiose.uqat.ca/media/4868/convention-collective-professeures-et-professeurs_2021-2026_vf_2022-07-07-modifi%C3%A9e.pdf
https://www.villemontlaurier.qc.ca/tourisme/principaux-attraits-touristiques
https://www.uqat.ca/telechargements/offres_emploi/egalite-emploi-fr.pdf
mailto:ets@uqat.ca

