Tableau de concordance entre les anciens et les nouveaux
sigles de cours

.. .. Nouveau )
Ancien sigle Ancien titre sl Nouveau titre
ADM1107 Gestion des organisations ADM1000 [Gestion des organisations
ADMI1014 Commerce ¢électronique MKT3000 [Marketing numérique
ADMI1191 Travail en équipe, résolution de |\ ) 15305 | Enieux et défis des équipes de travail
problémes et gestion de soi
ADM1205 Comportements humains au travail JADM2300 |Comportement organisationnel
ADM2000 tCriae‘S/t;i(in de la qualite de vie au ADM?2310 [Gestion de la qualité de vie au travail
ADM?2020 Qestlon d?s technologies de ADM?2020 Qestlon dgs technologies de
l'information l'information
ADM3212 Font.iements eF applications de la ADM3205 [Initiation a la gestion de projet
gestion de projet
ADM3600 Plran d'affaires, el}tr'epreneurlat et ADM3600 Plran d'affaires, el?tr'epreneurlat et
développement régional développement régional
ADM3646 l?thlque 'et responsabilité sociale de ADM3700 Ethique, responsabilité sociale et
l'entreprise gouvernance
Stratégies et études de cas en . .
ADMS5102 . ADM3900 [Management stratégique
gestion
ADMS5105 1?nv1r0npement économique de ADMI1500 |Economie
l'entreprise
ADMS5116 R’essources naturelles et ADM3800 R,essources naturelles et
développement durable développement durable
ADMS5125 Commerce international MKT3005 |Marketing international
ADMS5600 Projet appliqué en gestion ADM4005 ([Projet d'intégration avancé en gestion
ADM7000 écnv.lte. dlrlgee en sciences de ADM4000 [Projet d'intégration en gestion
I'administration I
FIN1113 Administration financicre FIN1000 Gestion financicre [
FIN1125 Analyse des valeurs et portefeuilles [FIN2005 Valeurs mobllleres et gestion de
portefeuilles
FIN2113 Analyse et planification financi¢re |FIN2000 Gestion financiere 11
FIN3520 Plamﬁc'atlon financiére personnelle FIN3100 Plamﬁc.atlon financiére personnelle
et retraite et retraite
FIN5401 Assurances FIN2100 Assurances
FING6520 Act1y1te d.mtegratlo.I} en FIN3110 Act1v115§ d'intégration en planification
planification financicre financiere
FIS2119 Introduction a la fiscalité FI1S2000 Fiscalité¢ fondamentale
FIS3120 Fiscalité avancée FIS3000 Fiscalité avancée




FIS4120 Fiscalité et discussion de cas FIS3010 Fiscalité et discussion de cas

GOP1130 Gestion des opérations ADM?2400 [Gestion des opérations

GPE1128 Gestion des ressources humaines JGRH1000 |Gestion des ressources humaines

GPE1129 Gestion ‘de la santé et de la sécurité GRE3300 Gestion .de la santé et de la sécurité
au travail au travail
Formation et développement des . .

GPE2003 . GRH3100 |Formation des ressources humaines
ressources humaines

GPE2004 C‘{esthn des effectifs : attraction et GRH2105 |Dotation
retention

GPE2005 Rémunération et avantages sociaux JGRH2100 |Gestion de la rémunération

GPE2006 Hab{letes' de communication et de ADM3300 Hablletes de communication
relations interpersonnelles en GRH interpersonnelle

GPE2410 Relatflon’s de travail ep mrlheux GRE2200 Relat'1011,s de travail ep mllheux
syndiqué et non syndiqué syndiqué et non syndiqué

GPE3000 Séminaire d mtegratpn en gestion GRHB110 Projet d 1nterven1':10n diagnostique en
des ressources humaines ressources humaines

GPE3128 Séminaire en gegtlon des GRH3105 Semlr}alre en gestion des ressources
ressources humaines humaines

GPE3520 Gestion des ressou.rce's humaines et GRE3400 Chal}ger,n‘ent organisationnel
changement organisationnel appliqué a la GRH

JUR1121 Droit des affaires JUR1000 |Droit des affaires

JUR1132 Droit du travail JUR2100  [Droit du travail

MATI1014 M¢éthodes quantitatives I MAT1000 gi::?:;nathues d'appoint pour la

MATI1115 Statistique appliquée a la gestion |MATI1115 [Statistique appliquée a la gestion

MKTI1114 Administration marketing MKT1000 [Marketing

MKT1153 ‘I/)ellslireli)utlon, marchandisage et MKT2010 [Ventes et gestion des ventes

MKTI1156 Communication marketing MKT2005 |Communication marketing

MKT2310 Analyse de marches et MKT2000 Recherche marketing et
consommation comportement du consommateur

MKT5024 Stratégie marketing MKT3010 (Stratégie marketing

SCO1908 Introduction a la comptabilité SCO1000 |Comptabilité fondamentale

SCO1909 Comptabilité de management SCO2200 |Comptabilité de gestion

$SC02001 g;rgop;abmte analytique etde 1637700 |Comptabilité de gestion

SCO2118 Comptabilité intermédiaire | SCO1100 |Comptabilité intermédiaire |

SCO3109 Théorie comptable SCO3120 |Enjeux comptables et éthiques

SCO3115 Cert}ﬁcatlonf controle interne et SCO2300 Certilﬁcatloni controle interne et
gestion des risques gestion des risques

SCO3118 Comptabilité intermédiaire 11 SCO2100 |Comptabilité intermédiaire 11

SCO4115 Certification des ¢tats financiers |SCO3300 |Certification des états financiers




Comptabilité spécialisée I :

Contextes particuliers en

SCO4118 . SCO2110 e -y .
contextes particuliers comptabilité financiere avancée

SCO4150 Comptabilite et stratcgic de SC03200 |Comptabilité de gestion II
l'entreprise

SCO4151 Cas en comptab1hte et SCO3000 InFegratlon multidisciplinaire en
administration sciences comptables

SCO4540 Planification successorale FIN3105 Planification successorale

SCO5105 Certification : sujets spécialisés SCO3310 Sujets spécialisés en certification

SCO5118 Comptabilité spec1ahsee. II: SCO3100 Comptabilité ava,ncee en'
regroupements d'entreprises regroupements d’entreprises

SCO5128 Comptabilité spécialisée III : sujets SCO3110 Sujets spécialisés en comptabilité

choisis

financiére avancée
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