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Vieillir à la Baie-James
- Jophildy Kiambati
Le vieillissement de la population s’accentue à la Baie‑James. Cette transition 
démographique s’accompagne de réalités particulières qu’il importe de consi-
dérer afin de favoriser le bien-être et la santé des personnes aînées. Portrait 
sommaire du vieillissement de la population à la Baie‑James. 

Selon les projections de l’Institut de la statistique du Québec (ISQ), la proportion de 
personnes âgées de 65 ans et plus passerait de 16,8 % en 2021 à 22,6 % en 20511. 
Cette croissance est plus rapide que celle observée à l’échelle provinciale, où la 
proportion augmenterait de 20,2 % à 26,2 % au cours de la même période. La proportion 
de personnes âgées de 65 ans et plus diffère sensiblement selon les collectivités à la 
Baie-James2. Lebel‑sur‑Quévillon affiche la proportion la plus élevée (21,3 %), alors que 
le territoire du Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie‑James (GREBJ; Valcanton, 
Villebois et Radisson) se distingue par une proportion plus faible (12,1 %). Dans les autres 
collectivités, les personnes aînées représentent entre 15 % et 17 % de la population. Bien 
que l’espérance de vie soit plus élevée chez les femmes (81,9 ans) que chez les hommes 
(79,6 ans)3, l’écart est relativement modeste. 

Statut socio-économique des personnes aînées à la Baie-James
La proportion de personnes aînées vivant avec un faible revenu varie selon les localités, 
allant de 12,4 % à Lebel-sur-Quévillon à 28,0 % à Chapais. Chibougamau (20,6 %) et 
Matagami (14,0 %) se situent à un niveau intermédiaire. Aucune donnée n’est disponible 
pour Valcanton, Villebois et Radisson. Dans toutes les collectivités, les femmes sont 
beaucoup plus touchées que les hommes, ce qui met en évidence des inégalités 
économiques persistantes. La majorité des personnes aînées (94,9 %) vivent à domicile 
et représentent par ailleurs près de 23,9 % des principales personnes responsables de 
ménage dans l’ensemble de la population de la Baie-James2.  

Le vieillissement de la population, marqué par le quadruplement attendu des 85 ans et plus 
d’ici 20361, pourrait entraîner une hausse des maladies chroniques4. Dans ce contexte, les 
proches aidants deviennent essentiels pour répondre aux besoins croissants.

NOTRE MISSION

Recueillir, stocker 
et rendre disponible 
l’information au sujet 

du territoire de la 
Baie-James.

Identifier les données 
manquantes 
concernant le 

territoire de la Baie-
James et les raisons 

de ces lacunes.

Générer de nouvelles 
connaissances pour 
pallier les lacunes 
informationnelles 
et pour suggérer 
des solutions aux 
problématiques 

régionales 
spécifiques au 
territoire de la 
Baie-James.

Proportion des 65 ans et plus avec un faible revenu 2020Profil des 65 ans et plus à la Baie-James 2021

Total (%) Femmes(%) Hommes(%)
Chibougamau 20,6 25,6 15,8
Lebel-sur-Quévillon 12,4 16,0 9,0
Matagami 14,0 20,0 9,0
Chapais 28,0 34,0 22,0
GREIBJ - - -

Sources:

1. Institut de la statistique du Québec. 2025. Mise à jour 2025 des perspectives démographiques des MRC du Québec - note méthodologique. 
2. Statistique Canada. 2023. Recensement de la population de 2021, produit nº 98-316-X2021001. 
3. Institut de la statistique du Québec. 2025. Projections de population – MRC.
4. Centre régional de la santé et de services sociaux de la Baie-James. 2025. Suivi de l’état de santé et évaluation.

Total, n (%) Femmes, n (%) Hommes, n (%)
Chibougamau 1150 (15,9) 570 (15,5) 580 (16,3)
Lebel-sur-Quévillon 445 (21,3) 215 (21,9) 235 (21,1)
Matagami 235 (16,7) 105 (15,7) 125 (17,1)
Chapais 230 (15,6) 115 (16,7) 120 (15,6)
GREIBJ 320 (12,1) 150 (12,0) 170 (12,3)



2

La vitalité économique d’un territoire est sa capacité 
à maintenir un niveau de vie et d’emploi adéquat, 
lui permettant de conserver ou d’améliorer sa 
situation économique relative au fil du temps. 
L’Institut de la statistique du Québec a développé 
l’indice de vitalité économique (IVE), calculé à 
partir de trois composantes : le revenu total médian 
des personnes âgées de 18 ans et plus ($), le taux 
de travailleurs âgés de 25 à 64 ans (%), ainsi que 
l’accroissement annuel moyen de la population sur 
une période de cinq ans (TAAM; ‰). Puisque l’IVE 
est une mesure de vitalité relative, l’indice peut 
diminuer dans une collectivité où la situation s’est 
améliorée si les autres régions se sont améliorées 
davantage1-5. 

Situation de la Baie-James 

Entre 2014 et 2022, le revenu médian et le taux 
de travailleurs ont augmenté dans toutes les 
collectivités de la Baie-James, ce qui témoigne d’un 
marché du travail relativement actif. Cependant, 
la population est passée de 14 191 habitants à 
13 445 en huit ans. Ce déclin démographique 
a affecté négativement l’IVE, qui est passé de 
5,47 en 2014 à 1,15 en 20221-5. À l’échelle locale, 
l’IVE varie d’une année à l’autre. Les valeurs 
ont diminué drastiquement à Chibougamau, 
Chapais et Matagami entre 2014 et 2022, alors 
qu’elles ont fluctué à Lebel-sur-Quévillon et sur le 
territoire d’Eeyou Istchee Baie-James (localités de 
Radisson, Valcanton et Villebois regroupées)1-5. 

L’IVE reflète-t-il la situation de la Baie-James? 

Bien que l’IVE offre une mesure utile de la 
situation économique de la Baie-James, il doit être 
interprété avec prudence. En effet, les salaires 
élevés dans certaines industries (p. ex. : minière 
et forestière) affectent à la hausse le revenu 
médian, mais influencent aussi le coût de la vie, 
qui n’est pas pris en compte par l’IVE. De plus, le 
niveau de diversification économique de certaines 
collectivités est limité, ce qui les rend vulnérables 
aux soubresauts des marchés qui entraînent des 
fermetures d’usines qui affectent la démographie. 
La relative stabilité du taux de travailleurs 
ne tient pas compte du navettage qui affecte 
particulièrement la Baie-James. Enfin, certaines 
données regroupent des collectivités aux réalités 
très différentes, ce qui complique l’interprétation 
de l’indice.

Vitalité économique à la Baie-James.
 

- Jophildy Kiambati

L’Institut de la statistique du Québec calcule un indice de vitalité économique des territoires. Coup d’œil sur 
l’évolution de l’indice à la Baie-James et l’effet de certaines particularités de l’économie régionale.

   Évolution de l’indice de vitalité économique de la Baie-James de 2014 à 2022
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Sources:

1. Institut de la statistique du Québec. Indice de vitalité économique des territoires - 
Bulletin d’analyse - Édition 2014.
2. Institut de la statistique du Québec. Indice de vitalité économique des territoires -
Bulletin d’analyse - Édition 2018.
3. Institut de la statistique du Québec. Indice de vitalité économique des territoires - 
Bulletin d’analyse - Édition 2021.

4. Institut de la statistique du Québec. Indice de vitalité économique des territoires - 
Bulletin d’analyse - Édition 2023.
5. Institut de la statistique du Québec. Indice de vitalité économique des territoires - 
Bulletin d’analyse - Édition 2025.

2014 2016 2018 2020 2022

Jamésie
Revenu total médian 38 800 41 300 44 900 48 400 54 200 

Taux de travailleurs 78,6 78,3 80,8 78,2 82,5

TAAM -1,7 -3,1 -5,4 -9,0 -7,0

IVE 5,47 5,45 4,43 3,36 1,15

Chibougamau
Revenu total médian 38 705 42 302 45 245 49 879 56 500

Taux de travailleurs 81,7 81,4 83,3 80,8 85,0

TAAM -0,1 -0,8 -1,4 -5,6 -8,2

IVE 8,0233 7,7008 7,8519 5,411 3,8445

Lebel-sur-quévillon
Revenu total médian 41 668 42 310 47 573 49 536 55 500

Taux de travailleurs 73,5 73,4 76,5 74,6 80,1

TAAM -11,3 0,1 -9,7 -17,0 -6,4

IVE 2,8281 4,8707 3,2270 1,231 2,1926

Matagami
Revenu total médian 44 049 46 158 49 899 50 759 52 700

Taux de travailleurs 82,4 81,1 82,8 80,0 79,1

TAAM -20,5 -8,9 -8,7 -17,5 -7,2

IVE 4,9645 5,7427 6,3444 3,095 1,0917

Chapais
Revenu total médian 34 352 36 407 40 253 41 679 50 200

Taux de travailleurs 75,0 74,9 78,9 75,9 80,3

TAAM -9,5 -10,0 1,3 -0,1 -13,7

IVE 1,7163 0,9235 5,7095 2,683 0,2340

GREIBJ
Revenu total médian 32 023 35 209 38 397 41 578 48 100

Taux de travailleurs 74,1 70,4 73,0 73,3 78,1

TAAM -16,8 -31,7 -34,0 -19,3 8,2

IVE -0,3355 -4,0508 -3,5418  -1,509 3,0602
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Scolarité et compétences à la Baie-James 

- Alexandra Lavoie
Trois indicateurs permettent d’appréhender la scolarité et les compétences des habitant·e·s de la Baie-
James : la réussite scolaire des jeunes, le niveau de scolarité des adultes et les domaines d’étude. 

Réussite scolaire des jeunes 
Les élèves sont suivis pendant sept ans après leur 
entrée au secondaire pour mesurer combien obtiennent 
un premier diplôme ou une première qualification, que 
ce soit en formation générale des jeunes, en formation 
générale des adultes ou en formation professionnelle. 
Pour les cohortes entrées au secondaire entre 2008 et 
2015, la proportion de diplômé·e·s à la Baie-James est 
très variable d’une cohorte à l’autre et ne montre pas de 
tendance générale (minimum 71,4 %; maximum 84,7 %). 
Les variations d’une année à l’autre s’expliquent en 
partie par la petite taille des cohortes. Au Québec, le taux 
de diplomation est en hausse constante depuis 2008 
et est presque toujours plus élevé qu’à la Baie-James 
(minimum 78,8 %; maximum 84,1 %). 

Niveau de scolarité des adultes 
Entre 2016 et 2021, la proportion d’adultes (25 à 64 
ans) sans diplôme est passée de 19,4 % à 18,3 % à 
la Baie-James et de 13,3 % à 11,8 % au Québec. La 
population de la Baie-James se démarque de celle du 
reste du Québec par un taux beaucoup plus élevé de 
détenteurs·trices d’un certificat ou diplôme d’apprenti ou 
d’une école de métiers (29,9 % vs 18,9 % en 2021) et par 
un taux beaucoup plus faible de détenteurs·trices d’un 
certificat ou diplôme universitaire (16,10 % vs 33,40 %).
Alors que la proportion de diplômé·e·s universitaires est 
en forte progression au Québec (de 29,30 % à 33,40 % 
entre 2016 et 2021), l’augmentation est plus modeste à la 
Baie-James (de 14,90 % à 16,10 %). Les compétences 

à la Baie-James sont davantage concentrées dans les 
formations pratiques et professionnelles, ce qui est en 
phase avec les types d’emplois présents dans la région. 

Domaines d’étude les plus fréquents 
En 2021, 33,30% des diplômé·e·s de la Baie-James 
avaient étudié dans le domaine de l’architecture, du génie 
ou des services associés, comparativement à seulement 
21,08% au Québec. En revanche, moins de résident·e·s 
de la Baie-James avaient étudié en commerce, gestion 
et administration publique comparativement au Québec 
(17,13 % vs 23,50 %). Les domaines de la santé 
et domaines connexes, les services personnels, de 
protection et de transport, l’éducation et l’agriculture, 
ressources naturelles et conservation sont moins 
représentés dans la région, mais tout de même plus 
qu’au Québec. 

Sources:

1. Commission scolaire de la Baie-James. 2018-2024. Rapports annuels.
2. Statistique Canada. 2019. Recensement de 2016 - Région du Nord-du-Québec [Région 
sociosanitaire, Québec et Québec [Province].
3. Statistique Canada. 2023. Recensement de la population de 2021 - Région du Nord-du- 
Québec [Région sociosanitaire], Québec et Québec [Province].
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Plus haut certificat, diplôme ou grade pour la population âgée de 25 à 64 ans2, 3

Taux d’obtention d’un premier diplôme ou d’une qualification après 7 ans1

Principaux domaines d’étude2, 3

Baie-James (%) Québec (%)

2016 2021 2016 2021

Architecture, génie, services connexes 32,60 33,30 21,43 21,08

Commerce, gestion, admin. publique 18,60 17,13 23,70 23,50

Santé et domaines connexes 12,80 14,04 12,36 12,30

Services personnels, protection, transport 12,50 11,23 7,70 7,26

Éducation 6,40 6,30 6,06 6,20

Agriculture, ressources nat., conservation 6,00 4,45 2,34 2,51

Sciences sociales et droit 5,40 6,60 10,11 10,60

Autres 5,70 6,87 16,30 16,60

2008-09 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16

Baie-
James 71,40% 84,70% 80,30% 77,90% 72,00% 77,60% 72,10% 80,80%

Québec 78,80% 80,10% 80,90% 81,80% 81,70% 81,80% 82,10% 84,10%

Baie-James (%) Québec (%)

2016 2021 2016 2021

Aucun certif., diplôme ou grade 19,40 18,30 13,30 11,80

DES ou attestation d’équivalence 15,70 16,30 18,50 17,00

Apprenti ou école de métiers 32,10 29,90 19,80 18,90

Collégial ou autre post-sec. non-univ. 17,80 19,20 19,00 18,90

Certif. ou diplôme universitaire 14,90 16,10 29,30 33,40
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