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Mot de la  
directrice générale

Plusieurs projets issus de notre grande campagne Bâtir 
l’avenir maintenant ont franchi des étapes déterminantes, 
transformant en réalisations concrètes des idées qui, il y 
a quelques années à peine, relevaient encore d’une vision 
partagée par une communauté mobilisée.

Au cours de la dernière année, nous avons développé de 
nouveaux partenariats, accueilli de nouveaux donateurs 
et donatrices et consolidé des relations avec ceux et celles 
qui nous accompagnent depuis plusieurs années. Grâce 
à cette mobilisation, notre capacité d’agir s’est renforcée. 
Chaque partenariat permet de soutenir davantage de 
personnes étudiantes, de faire avancer des projets porteurs, 
d’améliorer nos infrastructures et de contribuer au 
rayonnement de l’UQAT.

Cette année a aussi été marquée par des décisions 
importantes. Nous avons poursuivi l’évolution de nos 
événements philanthropiques, dont la Soirée vins et saveurs 
qui continue de se renouveler tout en demeurant un 
rendez-vous incontournable. Nous avons également choisi 
de mettre fin au Défi FUQAT Desjardins afin de concentrer 
nos efforts sur des initiatives encore plus structurantes 
pour notre communauté étudiante et universitaire. 

Pour moi, l’année 2025-2026 revêt aussi une signification 
toute particulière. Elle marque la fin de mon parcours à la 
direction générale de la Fondation et le début d’un nouveau 
chapitre, celui d’un doctorat consacré à la philanthropie. 

Lorsque je regarde le chemin parcouru, je ressens une 
immense fierté. Celle d’avoir eu le privilège de travailler 
avec une équipe passionnée, un conseil d’administration 
engagé, des bénévoles généreux et des partenaires qui 
ont toujours cru en notre mission. Ensemble, nous avons 
mené plusieurs projets ambitieux, lancé une campagne 
majeure, traversé des défis, célébré des réussites et, surtout, 
créé des occasions qui changeront durablement la vie de 
nombreuses personnes étudiantes.

La grande campagne Bâtir l’avenir maintenant, qui se 
poursuivra jusqu’en 2027, est bien plus qu’un objectif 
financier. Elle est la démonstration que, lorsque nous 
unissons nos forces, nous pouvons bâtir une université 
toujours plus accessible, innovante et profondément 
enracinée dans son milieu.

Je quitte mes fonctions avec le sentiment du devoir 
accompli, mais surtout avec une immense confiance envers 
l’avenir. Je sais que la Fondation est entre bonnes mains. 
Je suis convaincue qu’Isabelle Métivier poursuivra cet élan 
avec vision, sensibilité et détermination, et qu’elle saura 
écrire, avec vous tous et toutes, les prochaines pages de 
cette belle histoire.

À chacune des personnes qui contribuent, de près ou de 
loin, à la mission de la Fondation de l’UQAT, je souhaite 
exprimer ma plus sincère reconnaissance. La générosité 
ne se mesure pas seulement en argent. Elle se traduit en 
possibilités et elle permet de bâtir une université forte et 
profondément ancrée dans ses communautés territoires.

Merci de croire en notre communauté étudiante. Merci 
de croire en l’UQAT. Merci, surtout, de continuer à bâtir 
l’avenir avec nous.

Karine Gareau
Directrice générale de la Fondation de l’UQAT
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C’est avec beaucoup de fierté que je poursuis mon engagement à la 
présidence du conseil d’administration de la Fondation. Chaque année, 
je constate à quel point la philanthropie est avant tout une histoire 
de confiance. La confiance de nos partenaires, de nos donateurs et 
donatrices, de nos bénévoles et de toutes les personnes qui choisissent 
d’investir dans la mission de notre université.

Le rôle du conseil d’administration est de veiller à ce que cette confiance 
soit honorée. Nous avons le mandat de nous assurer que chaque 
contribution est investie de façon responsable, dans des projets porteurs 
qui répondent aux besoins de notre communauté universitaire et qui 
auront des retombées durables.

Cette année marque une transition importante pour la Fondation. 
Au nom du conseil d’administration, je tiens à remercier Karine 
Gareau pour son dévouement au cours des dernières années et pour 
sa contribution au développement de la Fondation. Nous abordons la 
prochaine étape avec confiance, convaincus que la solidité de notre 
organisation et l’engagement de toute notre communauté permettront 
de poursuivre cet élan.

Chères diplômées,

Chers diplômés,

Partenaires de la Fondation de l’UQAT, 

Chaque grande université s’appuie sur une communauté qui croit en son 
potentiel. À l’UQAT, cette communauté est exceptionnelle.

Grâce à la Fondation de l’UQAT et à l’engagement de ses donateurs, 
donatrices et partenaires, nous pouvons aller plus loin que notre 
mission quotidienne.

Cette année en est une belle démonstration. Derrière les résultats 
présentés dans ce rapport se trouvent des retombées concrètes : des 
étudiantes et étudiants qui poursuivent leurs études, des équipes de 
recherche qui innovent, des projets qui répondent aux besoins de nos 
collectivités et des partenariats qui renforcent le rayonnement de 
l’UQAT ici comme ailleurs.

La campagne Bâtir l’avenir maintenant illustre parfaitement cette 
ambition commune. Elle nous rappelle que la philanthropie ne 
consiste pas seulement à financer des projets. Elle permet d’accélérer le 
développement de notre université, de saisir de nouvelles occasions et 
de préparer l’avenir.

Mot de la présidente du 
conseil d’administration

Je souhaite également 
souligner la contribution 
des membres du conseil 
d’administration, qui offrent 
généreusement leur temps et leur 
expertise, ainsi que le professionnalisme de toute l’équipe de la 
Fondation. Leur travail, souvent réalisé dans l’ombre, est essentiel à 
l’accomplissement de notre mission.

Enfin, je remercie sincèrement nos donateurs, donatrices, partenaires, 
diplômées et diplômés qui choisissent, année après année, de croire en 
l’UQAT. Votre générosité dépasse le soutien financier. Elle ouvre des 
portes, crée des occasions et contribue à bâtir une université toujours 
plus forte, innovante et profondément enracinée dans son milieu.

Karine Desroches
Présidente du conseil d’administration  
de la Fondation de l’UQAT

Je tiens à remercier 
chaleureusement les membres 
du conseil d’administration de la 
Fondation, son équipe, les bénévoles 
ainsi que l’ensemble de nos partenaires, 
donateurs et donatrices. Je veux également souligner la contribution 
remarquable de Karine Gareau, dont le leadership a marqué une étape 
importante dans le développement de la Fondation. Son engagement 
laissera un héritage durable pour l’UQAT et je lui souhaite le meilleur 
dans la poursuite de son parcours.

En choisissant d’investir dans notre université, vous choisissez 
d’investir dans le savoir, dans la recherche, dans notre relève et dans le 
développement de nos collectivités. C’est grâce à cette confiance que 
l’UQAT poursuit sa croissance et continue de faire une réelle différence.

Je vous remercie de croire en notre université et en tout ce que nous 
pouvons accomplir ensemble.

Vincent Rousson
Recteur de l’Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue

Mot du recteur
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Notre 
mission
La Fondation de l’Université 
du Québec en Abitibi-
Témiscamingue, propulsée par 
ses partenaires, agit comme levier 
philanthropique pour favoriser 
l’accessibilité aux études, le 
développement de compétences, 
l’épanouissement des personnes, 
le développement de la recherche 
et l’essor des collectivités.
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Conseil 
d’administration

Karine 
Desroches
Présidente et 
secrétaire

Caisse Desjardins 
Rouyn-Noranda

Première femme 
présidente du conseil 
d’administration de la 
Fondation de l’UQAT !

Louis-Charles 
Bélanger
Vice-président  
au développement 

Cain Lamarre 
Rouyn-Noranda

Gilles Marcotte 
Vice-président  
à la gestion

Retraité 
Val-d’Or  

Olivier Trudel
Trésorier

BDC 
Rouyn-Noranda

Yanis Meziani
AGEUQAT 
Rouyn-Noranda

Tanya Pash
Air Creebec  
Val-d’Or  

Vincent Rousson
Recteur de l’UQAT

Administratrices et administrateurs 

Kim Delisle
UQAT 
Rouyn-Noranda

Justin Dubois
Gestion privée CIBC  
Rouyn-Noranda

Karine Gareau
Directrice générale de la 
Fondation de l’UQAT

François Gendron
Retraité 
La Sarre 

Carole Lafrenière
Retraitée 
Duhamel-Ouest 

Sylvain Lépine
NQ Investissement minier  
Macamic
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Équipe 

Geneviève Décarie
Conseillère en communication UQAT

Suzanne Dubé
Technicienne en administration,  
volet recherche et opérations financières UQAT

Jérémie Gadoury
Responsable de la gestion financière UQAT

Chantal Lefebvre
Technicienne en administration - Aide financière UQAT

Karine Gareau
Directrice générale 

Pier-Antoine Lacombe 
(depuis février 2026)

Chargé de projet - 
Développement philanthropique 

Nathalie Cossette  
(jusqu’en août 2025)

Chargée de projet – 
Développement philanthropique

Marie-Pier Boucher
Technicienne en administration

Étienne Jacques  
(jusqu’en décembre 2025) 

Chargé de projet – 
Développement philanthropique

Nathalie Lamarche 
Secrétaire de direction 

Marie-Pier Arseneault 
(depuis octobre 2025)

Chargée de projet - 
Développement philanthropique

Les alliés et 
alliées de la 

FUQAT
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Résultats  
2025-2026
Total des contributions et revenus de placements : 7 545 020 $

Excédent : 

4 890 846 $

1 942 741 $
Revenus de placements 

5 203 642 $
Revenus philanthropiques  
(souscriptions) et activités  
de financement

Affectation des sommes

398 637 $
Autres contributions

817 879 $
Soutien aux études 
supérieures

1 963 834 $
Subventions à la 
recherche

146 800 $
Soutien aux 
infrastructures

799 358 $
Charges aux 
différents fonds
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Revenus  
philanthropiques
Incluant les activités de financement

2026 : 5,2 M$

2025 : 5,2 M$

2024 : 3,4 M$ 

Évolution  
des actifs nets

2026 : 31 600 785 $

2025 : 26 709 939 $

2024 : 22 535 369 $
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La plus grande campagne de 
l’histoire de l’UQAT et de sa 
Fondation se poursuit !
Une campagne qui bat son plein grâce au  
soutien de précieux donateurs et donatrices

Cette année, la Fondation a accueilli de nouveaux partenaires grâce à la campagne Bâtir l’avenir maintenant. Leur contribution financière renforce 
la capacité de la Fondation à soutenir des projets porteurs. en éducation, en recherche et en innovation. Ces contributions sont indispensables pour 
atteindre, et même dépasser, les objectifs de cette campagne majeure.

Plusieurs projets ont pris forme, certains terminés, d’autres en cours. 

En savoir plus

Nouveaux partenaires

Grand gouverneur 
500 000 $ à 999 999 $

Westwood, une mine d’IAMGOLD 

Gouverneur 
100 000 $ à 499 999 $	

Gestion Rosaire Dubé inc. 

La Caisse

Ambassadeur 
50 000 $ à 99 999 $	

Centre de développement du porc du Québec inc.

Grand bâtisseur 
25 000 $ à 49 999 $	

Fondation CIBC

Bâtisseur 
10 000 $ à 24 999 $	

Fondation des Sœurs de Notre-Dame-Auxiliatrice  
Succession Thérèse Dubois
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Nos activités de 
financement
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29e Soirée prestige Westwood vins et gastronomie de la Fondation de 
l’Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue – Là où l’abondance 
du territoire rencontre la richesse des ressources souterraines.

Points saillants :

•	 Animation et sélection des vins par Michelle Bouffard,  
sommelière de renommée internationale

•	 Menu gastronomique en cinq services, imaginé par le traiteur  
100 Manières de Val-d’Or

•	 Pour mettre en valeur les espaces du campus, la soirée s’est déroulée 
sur deux étages simultanément, grâce à une diffusion en temps réel

•	 Remise d’une bourse de 5 000 $ à 
Mohamed Bachirou Drame, étudiant 
à la maîtrise en gestion de projet 
au campus de Val-d’Or. Offerte par 
le nouveau partenaire majeur de 
la FUQAT, Westwood, une mine 
d’IAMGOLD, cette bourse « coup 
de cœur » récompense le parcours 
d’un étudiant ou d’une étudiante 
en fin de cycle dont les actions 
inspirent et améliorent activement la 
vie étudiante.

Montants amassés lors des 
éditions précédentes

55 000 $
2023

61 588 $
2024

88 531 $
2025

Encan au profit du  
Fonds général de la  
FUQAT et du Fonds  
Louise-Poirier-Magassouba 
en art-thérapie

Soirée prestige 
Westwood vins et 
gastronomie

19 575 $
amassés

26 septembre 
2025

Campus de  
Val-d’Or

220
participantes et 
participants
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Montants amassés lors des  
éditions précédentes

87 308 $
2022

100 276 $
2023

77 067 $
2025

29 mai 
2025

Campus de  
Notre-Dame-du-Nord

200
participantes et 
participants

Défi FUQAT Desjardins 
Une 5e édition haute en couleur

La cinquième édition du Défi FUQAT Desjardins a connu un 
grand succès, tant sur le plan festif que philanthropique. Plus de 
200 participantes et participants ont parcouru les rues de Notre-
Dame-du-Nord, à proximité du Centre de l’UQAT au Témiscamingue, 
pour soutenir la Fondation. Desjardins a également démontré son 
engagement envers la communauté en mobilisant une équipe provenant 
de chacune des caisses de l’Abitibi-Témiscamingue.

À la suite de cette édition, la décision a été prise de réorienter la 
contribution de Desjardins vers d’autres initiatives porteuses.  
Cette cinquième année marquait donc la conclusion du Défi FUQAT 
Desjardins, qui aura laissé un héritage significatif au bénéfice de la 
communauté universitaire.
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Notre soutien  
aux étudiantes  
et étudiants

621 000 $
Record

remis en bourses par la 
Fondation de l’UQAT  

en 2025-2026

Sept concours de bourses ont été tenus, dont :

Bourses 
d’excellence

Accessible à toute 
la population 
étudiante de l’UQAT, 
en présentiel ou 
à distance.

Concours spécifiques organisés dans :

•	 	Le campus d’Amos
•	 	Le campus de Val-d’Or
•	 	Le campus de Mont-Laurier
•	 	Le centre de Montréal

Bourses de la persévérance 
Orezone Québec : 

Accessible à toute la 
population étudiante de 
l’UQAT, en présentiel ou 
à distance.

Bourses 
Pimiskâw

Plus de 

250 

lauréats et 
lauréates au total

→ Soulignant l’engagement, 
l’excellence et la persévérance 

exceptionnelle
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37e édition du concours des bourses d’excellence de la  
Fondation de l’UQAT et 12e édition du concours de bourses  
de la persévérance Orezone Québec – Un premier gala unifié

Plus de 150 personnes ont pris part au gala suivi d’un cocktail réseautage qui a permis aux 
lauréats et lauréates de rencontrer les donateurs et donatrices. 

Concours des bourses d’excellence

Les lauréates et les lauréats sont sélectionnés pour l’excellence de leurs résultats scolaires 
et de leur parcours universitaire.

Catégories des bourses de la persévérance

•	 Étudiantes et étudiants de première 
génération

•	 Persévérance et réussite
•	 Implication

•	 Conciliation études-travail
•	 Conciliation études-famille
•	 Étudiantes et étudiants internationaux
•	 Retour aux études

8e édition du programme des bourses  
Mont-Laurier, présenté par Desjardins.

25 mars 
2026

9 avril 
2026

Campus de  
Rouyn-Noranda
Atrium David-Armand-Gourd 
et Jean-Joffre-Gourd

Montant remis

38 000 $

153
Bourses

19
Bourses

150
personnes 
participantes

Mont-Laurier
Campus de l’UQAT

Montant remis 

368 500 $
Bourses de la persévérance 
Orezone Québec : 142 000 $

Bourses d’excellence : 226 500 $

Bourses centres et campus
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7e édition du programme des bourses Montréal 

5e édition du programme des 
bourses Amos-Harricana

28 mai 
2026

26 février 
2026

14 mai 
2026

Montant remis

36 000 $

Montant remis

20 000 $

Montant remis

37 500 $

17
Bourses

9
Bourses

17
Bourses

Montréal
Centre Sanaaq

Amos
Hôtel des 
Eskers

Montréal
Société des arts 
technologiques 
[SAT]

Les remises de bourses ont été réalisées dans le cadre de deux événements, 
un pour les étudiants et les étudiantes en art-thérapie ainsi qu’un pour les 
étudiants et les étudiantes en création et nouveaux médias. 

Les multiples visages de l’art-thérapie

Gala des finissants et finissantes en création 
et nouveaux médias et remise des bourses
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Pour souligner les efforts de 18 étudiantes et étudiants autochtones,  
la remise des bourses Pimiskâw s’est tenue lors du Gala Vallée-de-l’Or,  
ainsi qu’au Gala de Rouyn-Noranda. Un événement en ligne a également 
permis de rassembler et de célébrer les lauréates et lauréats de partout au 
Québec, de Manawan à Sept-Îles, en passant par Montréal et Mashteuiatsh.

Objectif : Reconnaître l’excellence, la persévérance et l’implication des 
personnes autochtones étudiantes, réduire les inégalités sociales et 
favoriser l’accès aux études supérieures.

7e édition du programme des  
bourses Vallée-de-l’Or 

Programme des bourses Pimiskâw

1er avril 
2026

Montant remis

39 500 $

Montant remis

81 500 $

18
Bourses

19
Bourses

Val-d’Or
Campus de 
l’UQAT

Campus de l’UQAT à Val-d’Or, 
campus de Rouyn-Noranda 
ainsi qu’un événement en ligne.

Le concours des bourses Pimiskâw  
a été développé en collaboration 
avec la FUQAT, le Service Premiers 
Peuples (SPP), le Service Mamawi 
Mikimodan de l’UQAT et des 
membres de la communauté 
étudiante autochtone. Pimiskâw 
est aligné avec le principe de 
reconnaissance territoriale  
de l’UQAT. 
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Ententes,  
projets spéciaux  
et nouveautés

Gala Reconnaissance du Cégep de  
l’Abitibi-Témiscamingue

Trois bourses d’une valeur de 1 500 $ applicables sur les frais de scolarité 
ont été remises lors des galas Reconnaissance de Rouyn-Noranda, 
d’Amos et de Val-d’Or.  

Robotique Cuivre et Or de l’École 
secondaire D’Iberville

Contribution de la Fondation de l’UQAT : 4 000 $

2 000 $ en argent et 2 000 $ en bourses applicables sur les frais de 
scolarité

 
Bourses d’accueil 

En 2025-2026, 13 bourses d’accueil ont été octroyées à des étudiantes 
et étudiants nouvellement admis pour un total de 16 500 $. Ces bourses, 
variant de 1 000 $ à 2 500 $, sont applicables directement sur les frais de 
scolarité et visent à récompenser l’excellence du dossier universitaire.

Autres soutiens 
à la réussite 
étudiante

18



Programme de 
dons planifiés
Au cours de la dernière année, le programme de dons planifiés a continué 
de susciter un intérêt soutenu. Plusieurs engagements ont été confirmés, 
témoignant de l’adhésion croissante à cette forme de philanthropie durable.

Stratégie de  
rayonnement
L’année a été marquée par une progression notable des résultats et une optimisation de la stratégie de contenu. 
L’analyse des réseaux sociaux, réalisée auprès d’organismes à but non lucratif comparables, révèle des résultats 
qui se situent au même niveau que ceux des pairs, tout en affichant des gains significatifs. L’analyse de l’année, 
divisée en deux périodes (1er mai au 1er décembre et 2 décembre au 30 avril), montre une hausse de 58,1 % des 
vues et de 232,8 % des clics sur les liens publiés.

Ces résultats découlent d’un contenu davantage centré sur les personnes, les partenaires et les équipes, ainsi 
que d’une diversification des formats. Cette approche sera poursuivie l’an prochain.

En savoir plus

57
10

Publications 
réseaux sociaux

Communiqués 
de presse
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Distinctions et  
projets porteurs

Création  
de fonds 

Fonds de l’Institut 
de recherche en 
agriculture et 
agroalimentaire 
(IRAA)

Ce fonds a été créé dans le but de financer 
les activités d’enseignement, de recherche 
et de création de l’Institut de recherche en 
agriculture et agroalimentaire.

Fonds de bourses 
formation à distance

Ce fonds est destiné à soutenir financièrement 
les étudiantes et étudiants inscrits à des 
programmes offerts à distance par l’UQAT. 
Ce nouveau programme de bourses répond 
à l’orientation 1 du plan stratégique 2025-
2030 de l’UQAT et, plus spécifiquement, à 
l’objectif 1.4 (déployer une expérience humaine 
et différenciée en formation à distance et en 
faire un avantage concurrentiel).

Création du Fonds 
Laboratoire 
sur les données 
industrielles, la 
fiabilité et l’IA 
(DIFIA)

Ce fonds soutient le Laboratoire sur 
les données industrielles, la fiabilité et 
l’intelligence artificielle. Le Laboratoire a pour 
mission de développer des approches avant-
gardistes pour accélérer la transformation 
numérique et la valorisation de données dans 
le secteur industriel, minier et public. 

Prix Résonance 

Volet Générosité

À l’occasion de la Journée nationale de la philanthropie du 15 novembre dernier, les 
Services à la communauté diplômée et la Fondation de l’UQAT ont eu le plaisir de 
remettre ce prix à Anne Rousseau, une diplômée inspirante qui soutient l’UQAT 
depuis plus de 20 ans. 

Ce prix vise à mettre en lumière les diplômées et diplômés de l’UQAT qui, par leur 
parcours, leur implication et leur générosité, contribuent au rayonnement et à la 
vitalité de notre université.

Panier de légumes locaux

Ce projet permet d’offrir des 
paniers de légumes frais à des 
étudiantes et étudiants dans 
plusieurs centres et campus de 
l’UQAT durant la saison estivale. 
Il contribue à leur sécurité 
alimentaire tout en soutenant les 
producteurs et productrices de 
la région.
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Événements et 
projets soutenus 

Congrès annuel du Conseil canadien 
des peupliers et des saules - Amos

Soutenu par la professeure Annie DesRochers, 
titulaire de la Chaire industrielle CRSNG en 
sylviculture et production de bois, ce congrès 
réunit des expertes et experts de l’industrie, 
du milieu universitaire et du gouvernement 
pour échanger sur les avancées en sylviculture.

3e édition du colloque 
violence conjugale, 
familiale et sexuelle de la 
MRC d’Antoine-Labelle

L’UQAT a tenu en mai 2025, au campus de Mont-Laurier et en 
formule hybride, le colloque sur la violence conjugale et familiale, 
réunissant des actrices et des acteurs de la recherche et de 
l’intervention autour des enjeux liés à la prévention, à l’analyse 
des pratiques et au partage des connaissances sur les violences 
conjugales et familiales.

Contribution  
de la Fondation  

de l’UQAT 

2 000 $

Contribution  
de la Fondation  

de l’UQAT 

2 500 $
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Aki Kikentamowin :  
Colloque inter-nations sur la transmission 
des savoirs territoriaux autochtones

L’UQAT a accueilli, au Pavillon des Premiers-Peuples du campus 
de Val-d’Or, le 24e Colloque annuel du Centre interuniversitaire 
d’études et de recherches autochtones (CIÉRA), une première 
dans la région. L’événement a réuni des chercheuses, chercheurs, 
étudiantes, étudiants et partenaires autochtones 
autour des savoirs territoriaux autochtones et de 
leur transmission.

Colloque - Langue et 
médecine traditionnelle : 
transmission et conservation 
des savoirs autochtones  
en santé

Ce colloque vise à valoriser les initiatives des communautés 
autochtones d’Amérique du Nord qui œuvrent à préserver la 
langue et la médecine traditionnelle, en favorisant un espace 
d’échange entre chercheurs, chercheuses, intervenantes 
et intervenants.

26e Colloque recherche, intervention 
et innovation en sciences infirmières 
du réseau de l’Université du Québec

L’UQAT a accueilli, en format hybride au campus de Mont-Laurier,  
le Colloque recherche, intervention et innovation en sciences 
infirmières (CRIISI) du réseau de l’Université du Québec. 
L’événement a favorisé le partage des travaux de recherche, 
d’intervention et d’innovation, le développement des compétences 
ainsi que le réseautage entre la communauté étudiante et le 
corps enseignant.

Congrès Bois, Forêt, Biodiversité  
en contexte minier

Le premier Congrès Bois, Forêt, Biodiversité 
en contexte minier en Abitibi-Témiscamingue 
et dans le Nord-du-Québec a regroupé les 
colloques annuels de la Chaire de recherche du 
Canada sur la valorisation, la caractérisation et 
la transformation du Bois (CRC-bois), de la Chaire 
institutionnelle UQAT-UQAM en aménagement forestier durable 
(AFD) et de la Chaire institutionnelle sur la biodiversité nordique en 
contexte minier (BCM).

6e Séminaire sur l’éthique de la 
recherche avec les Peuples autochtones : 
Expériences, initiatives et 
gouvernance de la recherche

L’UQAT a tenu, en formule hybride au Pavillon 
des Premiers-Peuples du campus de Val-d’Or,  
la 6e édition du Séminaire sur l’éthique de 
la recherche avec les Peuples autochtones. 
L’événement a réuni plus de 150 participantes 
et participants afin de promouvoir des pratiques de 
recherche éthiques, respectueuses et collaboratives avec les 
Peuples autochtones.

Rendez-vous autochtone 2026  
Les aspirations des peuples autochtones 
au Québec : vecteurs d’influence en milieu 
universitaire

L’UQAT a accueilli une cinquantaine de personnes 
dans le cadre du Rendez-vous autochtone 2026, un 
événement institutionnel favorisant le dialogue 
autour des aspirations des peuples autochtones 
en milieu universitaire.

Contribution  
de la Fondation  

de l’UQAT 

5 000 $

Contribution  
de la Fondation  

de l’UQAT 

14 000 $

Contribution  
de la Fondation  

de l’UQAT 

4 407 $

Contribution  
de la Fondation  

de l’UQAT 

1 500 $

Contribution  
de la Fondation  

de l’UQAT 

10 000 $

Contribution  
de la Fondation  

de l’UQAT 

4 000 $
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Notre soutien à  
la recherche 
Quelques projets de recherche soutenus en 2025-2026

À nous les rives !

Professeur : Maxim Bonin
7 000 $
Sources : FIRC-FUQAT

	

Acquisition et développement des 
laboratoires de biomatériaux et 
d’impression 3D au centre de  
l’UQAT en Abitibi-Ouest

Directrice du centre de l’Abitibi-Ouest, 
madame Isabelle Métivier
75 000 $ sur 3 ans
Source : Fonds Abitibi-Ouest

	

Chaire de recherche du Canada 
sur les enjeux relatifs aux femmes 
autochtones (renouvellement)

Professeure : Suzy Basile
100 000 $ sur 5 ans
Source : Fonds des Premiers Peuples

	

« Briser le silence » - Une plongée 
dans les violences basées sur le 
genre au Sénégal : état des lieux et 
interventions prometteuses

Professeur : Oumar Mallé Samb
4 987 $
Sources : FIRC-FUQAT

	

Chaire de recherche en diplomatie 
scientifique autochtone

Professeurs : Hugo Asselin et Suzy Basile
250 000 $ sur 5 ans
Source : Fonds des Premiers Peuples

	

Collaborer avec des conseillères 
pédagogiques à l’éducation 
préscolaire pour assurer 
l’accompagnement pédagogique 
auprès de différents acteurs scolaires : 
vers une meilleure compréhension de 
l’approche développementale

Professeure : Roxane Drainville
10 000 $
Sources : FIRC-FUQAT

Intrigo de la science quantique à 
l’expérience artistique

Professeur : Jean-Ambroise Vesac
10 000 $
Source : Fonds de bourses Bâtir l’avenir maintenant 

	

L’engagement comportemental, 
affectif et cognitif des apprenant·e·s 
d’ALS au cégep lors de la révision de 
texte assistée par ChatGPT

Professeure : Maria-Lourdes Lira-Gonzales
10 000 $
Sources : FIRC-FUQAT

	

Production de gels poreux 
biosourcés pour des applications en 
sciences et technologie

Professeure : Flavia Braghiroli
10 000 $
Source : Fonds de bourses Bâtir l’avenir maintenant

	

Projet compensatoire à la suite de 
l’abolition du programme études-
travail (PET) - embauche de 
personnes de l’international, pour 
des activités en lien avec la  
vie étudiante

4 180 $
Source : Fonds de développement des étudiants

	

Politique conciliation famille-
études : poursuite du travail de 
l’auxiliaire de recherche  

4 500 $  
Source : Fonds général

	

Publication d’un livre sur 
l’intervention auprès des pères 
immigrants

Professeur : Saïd Bergheul
5 000 $
Sources : FIRC-FUQAT

 
 

Réussite éducative des élèves 
vivant avec un TDL : perspectives 
théoriques et pratiques

Professeure : Leonti Oxana
5 000 $
Sources : FIRC-FUQAT

	

Traduction du livre Handbook of 
Forest Ecology

Professeur : Hugo Asselin
5 000 $
Sources : FIRC-FUQAT

	

Un dispositif d’enseignement des 
connaissances morphologiques et 
des relations sémantiques entre  
les mots pour enrichir le vocabulaire 
transdisciplinaire d’élèves de 
4e année du primaire issus de 
milieux défavorisés

Professeure : Rihab Saidane
6 747 $
Sources : FIRC-FUQAT

	

Une enquête d’histoire orale auprès 
d’ancien·nes membres du journal 
ou du conseil étudiant d’écoles 
secondaires au Québec (1956-1995)

Professeure : Andréanne LeBrun
10 000 $
Sources : FIRC-FUQAT

7 000 $
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445, boulevard de l’Université 
Rouyn-Noranda (Québec) J9X 5E4 
fondation@uqat.ca

Merci encore à toutes les 
personnes, donateurs et 
donatrices qui ont contribué  
à la grande campagne Bâtir 
l’avenir maintenant au cours  
des dernières années !

Grand bienfaiteur 
2 000 000 $ et plus

Agnico Eagle
Glencore Fonderie Horne et Mine Raglan
Fondation Hewitt
Orezone Québec

Bienfaiteur 
1 000 000 $ à 1 999 999 $

Desjardins
Fondation Familiale Dottori
Fondation Mirella et Lino Saputo
Ville de Rouyn-Noranda

Grand gouverneur  
500 000 $ à 999 9999 $

Administration régionale Baie-James (ARBJ)
Centre local de développement Abitibi
Eldorado Gold Québec
Fondation J.A. DeSève
Fondation Molson
MAPAQ + MEIE + Services Québec
Moreau
Westwood, une mine d’IAMGOLD

Gouverneur  
100 000 $ à 499 999 $

Association générale étudiante de l’UQAT
Banque Nationale 
Congrégation de Notre-Dame
La Caisse
Domaine Veillette (Jean Veillette)
Famille Saucier
Fondation Antoine-Turmel
Fonds de recherche du Québec
Gestion Rosaire Dubé inc. 
iA Groupe financier
Jean LaRocque et Patricia Dennis
Ministère des Affaires municipales et de 
l’Habitation 
MRC d’Abitibi
MRC d’Abitibi-Ouest
MRC d’Antoine-Labelle
MRC de la Vallée-de-l’Or
MRC de Témiscamingue
Ghislain Parent
Promutuel Assurance Alta

Ambassadeur  
50 000 $ à 99 999 $

Air Creebec
Cain Lamarre
Centre de développement du porc du 
Québec inc.
Fondation Écho
McMines inc.

Grand bâtisseur  
25 000 $ à 49 999 $

Autobus DM Boréal
Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue
Denis Martel et Suzanne Durand
François Gendron
Fondation CIBC
SADC d’Abitibi-Ouest
Société de développement du Témiscamingue
Yves Bergeron

Bâtisseur 
10 000 $ à 24 999 $

Député d’Abitibi-Est
Famille Bigras Lapointe
Fondation des Sœurs de  
Notre-Dame-Auxiliatrice
Fondation du Cégep de  
l’Abitibi-Témiscamingue
Fondation La Relève
Fondation pour la nature Asselin-Chicobi
Institut canadien des mines – section Amos
LJL Mécanique Électrique 
Nouveau Monde Graphite 
Pierre Corbeil et Hélène Ayotte
Succession Thérèse Dubois
Trudel, Lapointe, Collard CPA

Merci 


